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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке вступления в члены Регионального объединения работодателей
«Союз работодателей Хабаровского края»
1. Настоящее Положение разработано в соответствие с законодательством Российской Федерации и Уставом регионального объединения работодателей «Союз работодателей хабаровского края» (далее — Союз).
2. Положение устанавливает порядок вступления в Союз.
3. Членами Союза могут быть:
· территориальные объединения работодателей (филиалы);

· региональные отраслевые (межотраслевые) объединения работодателей;
· работодатели (юридические лица и физические лица (индивидуальные предприниматели));

· некоммерческие организации, объединяющие субъектов предпринимательской деятельности.
4. Заинтересованное юридическое или физическое лицо (в дальнейшем - кандидат в члены Союза) знакомится с основными документами Союза на сайте Союза - www.srhk.khb.ru или в офисе Союза по адресу: г. Хабаровск, ул. Тургенева, 69.
5. Кандидат в члены Союза направляет письменное заявление о приеме в члены Союза (оригинал) (Приложение 1 настоящему Положению соответственно) в Исполнительную дирекцию Союза по адресу: г. Хабаровск, ул. Тургенева, 69.
6. Исполнительная дирекция Союза готовит пакет документации для принятия на ближайшем заседании Правления Союза решения о приеме кандидата в члены Союза, либо об отказе в прием в члены Союза.
7. Решение о приеме в Союз новых членов принимает Правление Союза. 

8. После принятия положительного решения кандидат в члены Союза уведомляется об этом письменно в течение 5 рабочих дней.
9. Кандидат в члены Союза уплачивает вступительный взнос в размере, установленном решением Правления Союза на текущий год.
10. Не позднее дня, следующего за днем внесения кандидатом в члены Союза вступительного взноса в полном размере, в Реестр членов Союза (далее - Реестр) вносится запись о принятии кандидата в члены Союза.
11. Кандидат считается принятым в члены Союза с момента внесения соответствующей записи в Реестр и присвоении ему реестрового номера.
12. Новому члену Союза выдается выписка из протокола заседания Правления Союза и выписка из Реестра с указанием даты приема в члены Союза, реестрового номера и размеров взносов.
13. Ежегодно Исполнительная дирекция Союза производят сверку данных о членах Союза и данных, занесенных в Реестр.
Приложение 1. Заявление для вступления в РОР «СРХК»
Приложение 1 к Положению о порядке вступления 
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Заявление для вступления в РОР «СРХК»
Председателю Правления

РОР «Союз работодателей

Хабаровского края»

Пекаршу А.И.
ЗАЯВЛЕНИЕ


Прошу  принять ________________________________________________________________

(полное наименование организации) 

в члены регионального объединения работодателей «Союз работодателей Хабаровского края».


Положения Устава Союза и решения его органов управления обязуемся соблюдать.

Решение принято _____________________________________________________________________ 




(Правлением, собранием, съездом или иным органам, полномочным принимать решение об участии в других организациях)

Численность  работающих________________________________

Контактное лицо________________________________________




(ФИО, должность, телефон, факс,  E-mail)

_____________________________________________________________________________________
(Фактический адрес)

_____________________________________________________________________________________
(ФИО руководителя полное, должность, подпись, дата)









М.П.

Приложения:

Копия устава, заверенная печатью организации

Решение  уполномоченного органа о вступлении в Союз

Реквизиты
